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KEPUTUSAN KEPALA DINAS
KEPEMUDAAN, OLAH RAGA DAN PARIWISATA
KOTA MAGELANG
Nomor : 800.1.12.8 / EoM - III / 340 TAHUN 2025

TENTANG

PEMBERIAN PENGHARGAAN KEPADA PEGAWAI NEGERI SIPIL
BERPRESTASI “EMPLOYEE OF THE MONTH?”
KOTA MAGELANG

KEPALA DINAS KEPEMUDAAN, OLAH RAGA DAN PARIWISATA
KOTA MAGELANG

Menimbang : a. Bahwa sebagai bentuk apresiasi Pemerintah dan
dalam rangka meningkatkan motivasi kerja
Aparatur Sipil Negara  perlu diberikan
penghargaan kepada Aparatur Sipil Negara di
Lingkungan Pemerintah Kota Magelang;

b. Bahwa sesuai Surat Edaran Sekretaris Daerah
Nomor 800.1.12.8 / 184 / 430 Tahun 2025
tentang Penghargaan Aparatur Sipil Negara
Berprestasi  “Employee of The Month” di
Lingkungan Pemerintah Kota Magelang Tahun
2025 dan Hasil Seleksi Tim Penilai Penghargaan
telah disusun penilaian calon Aparatur Sipil
Negara Berprestasi dipandang telah memenuhi
syarat untuk diberikan penghargaan sebagai
Aparatur Sipil Negara Berprestasi;

c. Bahwa berdasarkan pertimbangan dimaksud
huruf a dan b untuk menjamin adanya kepastian
hukum, pemberian penghargaan Aparatur Sipil
Negara Berprestasi dimaksud perlu ditetapkan
dengan Keputusan Kepala OPD atas nama Wali
Kota Magelang.
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Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan

KESATU

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang
Aparatur Sipil Negara;

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017
tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomr 11
Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri
Sipil

Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2019
tentang Penilaian Kinerja Aparatur Sipil Negara.

Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021
tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil.

Surat Edaran  Sekretaris Daerah  Nomor
800.1.12.8 / 184 / 430 Tahun 2025 tentang
Penghargaan Aparatur Sipil Negara Berprestasi
“Employee of The Month” di Lingkungan
Pemerintah Kota Magelang Tahun 2025

Berita Acara Tim Penilai Penghargaan Aparatur
Sipil Negara Berprestasi “Employee of the Month”
pada Dinas Kepemudaan, Olah Raga dan
Pariwisata Kota Magelang Nomor 800.1.12.8 / BA
EoM - 1III / 340 tanggal 16 Juni 2025 kepada
Pegawai Negeri Sipil Berprestasi pada Dinas
Kepemudaan, Olah Raga dan Pariwisata Kota
Magelang.

MEMUTUSKAN

Memberikan penghargaan Aparatur Sipil Negara
Berprestasi “Employee of the Month” Periode III
Dinas Kepemudaan, Olah Raga dan Pariwisata
Kota Magelang, kepada :

NAMA :  TRI YUNI RETNO PURYANTI, S.I.P
NIP : 197806082005012009
PANGKAT/GOL : PenataTk.I/IIId

JABATAN :  Analis Kebijakan Ahli Muda
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KEDUA

KETIGA

Penghargaan dimaksud dictum KESATU
diberikan dalam bentuk Piagam Penghargaan dan
uang pembinaan sebesar Rp. 750.000,-

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan

Ditetapkan di Magelang
Pada tanggal 16 Juni 2025

KEPALA DINAS KEPEMUDAAN OLAHRAGA
DAN PARIWISATA KOTA MAGELANG

SARWO IMAM SANTOSA, S.T., M.T.
Pembina Utama Muda / IV ¢
NIP. 19680930 199803 1 001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara


http://www.tcpdf.org

		2025-07-03T15:55:29+0700
	Indonesia
	Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




